Stredni odborna skola a Stredni odborné ucilisté

technické, Tremosnice

Vyrocni zprava o Cinnosti skoly

za Skolni rok 2025/26

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2025/2026 byla schvalena Skolskou radou Stfedni
odborné skoly a Stfedniho odborného ucilisté technického, Tremosnice dne 13. fijna 2026.
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Uvodni slovo feditelky $koly

Vazené ctenarky, vazeni ctenafi, mili pratelé skoly,

predkladdm Vam vyrocéni zpravu o ¢innosti nasi Skoly, kterd je nejen shrnutim uplynulého obdobi, ale
také odrazem spolecného Uusili vSech, ktefi se podileji na jejim chodu. Nasi vizi je byt inovativnim
centrem technického vzdélavani, které pfipravuje kvalifikované odborniky pro soucasny i budouci trh
prace.

Ohlédnuti za uplynulym Skolnim rokem na Stfedni odborné skole a Strednim odborném ugilisti
technickém, Tfremosnice

Uplynuly $kolni rok 2025/2026 byl pro nasi skolu obdobim plnym prace, novinek, Gspécht a zajimavych
prilezitosti. KdyZz se za nim nyni ohliZim, mam radost nejen z toho, co vSechno se nam podafilo
uskutecnit, ale predevsim z lidi, ktefi nasi Skolu tvofi a ktefi se na jejim rozvoji kazdy den podileji.

Lidé jsou zakladem skoly

V uplynulém roce se nas pedagogicky i nepedagogicky tym rozrostl o nové kolegy a kolegyné. Podafilo
se nam ziskat Sikovné a motivované pracovniky, ktefi pfinaseji nové zkusenosti, ndpady a energii. Velmi
si vazim také toho, Ze se nasi zaméstnanci pribézné vzdélavaji a rozvijeji své odborné i pedagogické

dovednosti. Véfim, Ze pravé ochota ucit se novym vécem je jednim z predpokladid toho, aby se mohla
rozvijet i nase skola.

Velkou radost ndm samoziejmé udélaly také vysledky naich zakd. Uspésné jsme zvladli maturitni
i zadvérecné ucnovské zkousky a skola vyslala do dalsiho Zivota velké mnozZstvi absolventl. Vsem jim
preji, aby se jim dafilo v dalsSim studiu, profesnim i osobnim Zivoté a aby na svou skolu vzpominali
s laskou a radosti.

Modernéjsi a prijemnéjsi prostiedi pro zaky

Pokracovali jsme také ve zkvalitiovani prostredi, ve kterém se nasi Zaci vzdélavaji. Do vSech tfid jsme
pofidili nové lavice a Zidle. Nové osvétleni je nyni v celém aredlu sSkoly.

Prostory Skoly ziskaly novou vymalbu, abychom nasim zakim po prazdninach nabidli jesté prijemné;si
a svézejsi prostiedi. Rovnéz jsme rekonstruovali nové prostory a zazemi pro relaxaci v budoveé skoly, kde
si zaci mohou béhem naro¢ného Skolniho dne odpocinout, posedét a stravit chvile mimo vyucovani.

Velmi dulezitd je pro nas spoluprace s méstem Tremosnice, zaméstnavateli a dalSimi partnery.
Pokracujeme ve vyborné spolupraci s firmami Kovolis Hedvikov, DAKO CZ, TPV Group, Ronal, Houfek,
SAV Turkovice, UaC Kolin a fadou dalSich. Pravé propojeni skoly s redlnym svétem prace povazujeme
za jednu z velkych prednosti.

Novy obor — Operator bezpilotnich systému

Vyznamnou novinkou, na kterou se intenzivné pripravujeme, je otevieni nového studijniho oboru

sy

Lyceum — zaméreni Operator bezpilotnich systému, a to od zafi 2026 v reZzimu pokusného ovérovani.

Za podpory naseho zfizovatele, Pardubického kraje, jsme vytvofili novy Skolni vzdélavaci program.
Zfizovatel nam zaroven poskytl finanéni prostfedky na nakup drond a dalSiho vybaveni a vybudovani
nové pocitacové ucebny, kterd vznikne v prlibéhu nového skolniho roku.



Na pfipravé nového oboru spolupracujeme také s vyznamnymi partnery z praxe. Nové bylo podepsano
memorandum o spolupraci se spolec¢nosti UaC Kolin, které souvisi pravé s pfipravou a realizaci nového
oboru zaméreného na operatory dronl. Velmi si této spoluprace vazime, protoZze propojeni Skoly
s odbornou praxi je pro nas pfi pripravé zaka na jejich budouci profesni uplatnéni zasadni.

Jde o obor, ktery reaguje na rychly rozvoj modernich technologii a na nové moznosti jejich vyuZziti
v nejraznéjsich oblastech. Jsme radi, Ze pravé nase skola mize byt soucasti tohoto rozvoje.

Nejen uceni, ale také zazitky

Skolni rok se véak samoziejmé netykal jen vyucovani. Pro nage zaky jsme pFipravili celou fadu akci. Patfil
mezi né napftiklad adaptacni kurz, ale také velmi oblibeny vodacky kurz na Vitavé.

Mimoradné si vazime pokracujici spoluprace s nasim polskym partnerem. Nasi Zaci a ucitelé se béhem
roku ctyrikrat zucastnili tydennich pobyt( v Polsku. Neslo pfitom pouze o Cesko-polskou spolupraci
— spolecnych aktivit se Ucastnili také zaci z Némecka, Ukrajiny a Slovenska. Takova setkani jsou pro
mladé lidi cennou zkuSenosti, kterd jim umozZiuje poznavat jiné zemé, kultury i zplsoby Zivota
a zaroven si prirozené procvicit cizi jazyky.

Skola, ktera je vidét

Pokracovali jsme také v propagaci Skoly a v aktivitach, kterymi se snazime ukdzat verejnosti, co nasi Zaci
a ucitelé dokaZou. Usporadali jsme tradi¢ni TechnoHRATKY a video z této akce se stalo bezkonkurenéné
nejsledovanéjsim videem na socialnich sitich ze vSech skol, které se tohoto projektu tucastnily. Je to
pro nas velké ocenéni a zaroven dlkaz, Ze zajimavé prezentovana technika, femesla a prace nasich zakad

mohou oslovit Sirokou verejnost.

s

Nase skola byla také opakované zminovana v reportdzich celostatnich médii, a to v pozitivnim smyslu.

vvs

Nasi Zaci také velmi Uspésné reprezentovali Skolu na celé fadé soutéZi Samsung Solve for Tomorrow,
Talenty pro firmy (T-profi), aj. Velmi péknym prikladem tvofivosti je také ,rGzova lavicka“, kterou
dévcata vytvofrila v ramci svého skolniho projektu. Lavicku dnes mizZeme vsichni obdivovat u vchodu do
arealu skoly a také si na ni posedét.

Nové jsme se podileli na poradani fezbarského festivalu WOODCARVING na Pardubickém zavodisti.
| tato akce pfinesla nové kontakty a dal$i moZnosti spoluprace mezi Skolou a firmami. Letos poprvé jsme
propagovali nasi Skolu i rdmci akce Retroméstecko v Pardubicich a na Cihelné v Krélikach.

Oteviena sSkola pro déti i vefejnost

Pokracovaly také krouzky a projektové dny urcené zaktm zakladnich skol, stejné jako krouzky pro nase
vlastni Zaky. Chceme, aby Skola byla mistem, kde se mohou déti a mladi lidé nejen vzdélavat, ale také
rozvijet své zajmy, objevovat nové moznosti a ziskavat praktické zkusenosti. Mimo jiné nabizime nasim
Zzaklm, ale i zdjemcim z fad Siroké vefejnosti, moznost vzdélavat se ve svarecské Skole a ziskat
i mezindrodné uznavané zkousky. Soucasti nami nabizeného vzdélavani jsou profesni kvalifikace.

Novinkou nejen pro Zaky Skoly je také autoskola pana Vydry.

Kdyz se ohlizim za uplynulym skolnim rokem, vidim predevsim mnozstvi prace, ale také spoustu energie,
napadd a dobrych vysledkd. Za tim vsSim stoji nasi z4ci, ucitelé, nepedagogicti pracovnici, rodice,
zfizovatel, mésto, firmy a dalsi partnefi Skoly.

Vsem, ktefi nam pomahaji, spolupracuji s ndmi a podporuji nase zaky, patfi velké podékovani.



Do nového skolniho roku vstupujeme s fadou planQ a také s ocekavanim spojenym s novym oborem
Lyceum — Operator bezpilotnich systému. Véfim, Zze se nam podafi navazat na vse dobré, co jsme
v uplynulém roce spolecné vytvofrili, a Ze nase Skola bude i nadale mistem, kde se dobfe uci, pracuje,

tvofi, odpociva a spolupracuje.

Helena Vancurova

feditelka skoly



Zakladni udaje o skole

Nazev skoly: Stredni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté technické, Tremosnice
Sidlo Skoly: 538 43 Tfremosnice, Sportovni 322
Charakteristika Skoly:
Zfizovatel skoly: Pardubicky kraj
Udaje o vedeni $koly: feditelka — Mgr. Ing. Helena Vanéurova
zastupkyné Feditelky $koly pro pedagogické zaleZitosti — Ing. Sarka Jakub&ova
zastupkyné reditelky Skoly pro ekonomiku a provoz — Ing. Lenka Sobotkova
vedouci ucitel odborného vycviku — Pavel Dubsky
vedouci vychovatel — Pavel Kolbaba
vychovné poradkyné — Ing. Sarka Jakub&ova, Mgr. Marcela Bubenikova
Skolni metodik prevence — Ing. Martin Luiacek

Adresa pro dalkovy pfistup: www.sos-tremosnice.cz

Udaje o $kolské radé: predseda — Mgr. Jaroslav Satorie
¢len — Ing. lvana Bucharova — zvolena za zfizovatele Skoly

¢len — p. Milan Houska — zvolen za rodice nezletilych Zak( a zletilé zaky



http://www.sos-tremosnice.cz/

Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly
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Havel Cyril, Mgr. ucitel

Havel Lukas, Ing. ucitel

Jakubé&ova Sarka, Ing.

zastupkyné feditelky Skoly pro pedagogiku,
vychovna poradkyné

Kalinova Vladimira, Ing.

vychovatelka

Kolbaba Pavel
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ucitel, feditel svareCské Skoly

Meloun Jan ucitel
Miartus Igor, Mgr. Ing. ucitel
Musilkova Jifina, Ing. ucitelka
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Vanhat Marcel ucitel odborného vycviku
Vinklerova Petra ucitelka

Vydra Lukas

ucitel odborného vycviku, ucitel
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ucetni
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pracovnik




Pfehled obor( vzdélani, které Skola vyucCuje v souladu se zapisem ve Skolském

rejstriku

Celkovy pocet zak( k 30. 9. 2025 dle oborl

nazev oboru pocet zaki

strojni mechanik 30
nastrojaf 14
obrabéc kovl 13
truhlar 49
strojirenstvi 54
mechanik sefizovac 58
operator dfev. a nab. vyroby 35

POCET ZAKU PODLE OBORU STUDIA

Podil poctu zaku triletych a

Ctyfletych oborl

Wstrojni mechanik
Bnastrojar
Bobrabéc kova
Bhtruhlar

B strojirenstvi

B mechanik sefizovaé

Moperator diev. a nab. vyroby

obor pocet zaku
ucebni obory 106
maturitni obory 147

10



Pocet zaku dle typu oboru

e

= u¢ebni obory = maturitni obory

Oborova struktura

druh oboru pocet zaku
strojirenské obory 169
dfevozpracujici obory 84

Pocet 7zaka dle oborové struktury

—

= strojirenské obory = dfevozpracujici obory

11



Udaje o pfijimacim Fizeni

Celkovy pocet ptihlasek podanych ve 4 kolech pfijimaciho fizeni

nazev oboru pocet prihlasek

strojni mechanik 29
nastrojar 39
obrabéc kovl 41
truhlaf 37
strojirenstvi 36
mechanik sefizovac 37
operator dievarské a nabytkarské vyroby 12
klempif 6
celkem 143

pocet prihlasek
= strojni mechanik
s = obrdbéc kovl
/ truhléf
‘. = strojirenstvi
- = mechanik sefizovac
Pocet zaku pfijatych ke studiu do 1. ro¢niku (stav ke 30. 9. 2025)
pocet Zaku prijatych do 1.

nazev oboru roc¢niku

strojni mechanik 2
nastrojar 7
obrabéc kovl 7
truhlaf 20
strojirenstvi 29
mechanik sefizovac 11
operator dfevarské a nabytkarské vyroby 7
celkem 143




o v

Pocet zaku prijatych do 1. ro¢niku

= strojni mechanik

= nastrojar

= obrdbéc¢ kovl
truhlar

= strojirenstvi

= mechanik sefizovac

Oborova struktura zakd prijatych do prvniho ro¢niku

druh oboru pocet zaku
strojirenské obory 116
dfevozpracujici obory 27

= strojirenské obory
\ ' = dfevozpracujici obory

Stru¢né vyhodnoceni napliovani cill skolniho vzdélavaciho programu

Naplriovani cill SVP je pravidelné vyhodnocovano v ramci Etvrtletnich pedagogickych porad. Bylo
zjisténo, Ze obsah vyucovanych predmétl odpovida stanovené hodinové dotaci, naplanovana casova
dotace pro splnéni cilli je dostacujici, nebylo tfeba provadét zadné uGpravy.

Ve $kolnim roce 2025/2026 byly cile stanovené v SVP naplfiovany v plném rozsahu. Draz byl kladen

na rozvoj klicovych kompetenci, zejména digitalni gramotnosti, kariérovych kompetenci, schopnosti
sebereflexe a aktivniho planovani profesni drahy.

13



Kompetence k uceni byly systematicky rozvijeny prostfednictvim vedeni Zzakd k aktivnimu
a samostatnému osvojovani udiva a ke stanovovani vlastnich vzdélavacich cilG. Zaci byli vedeni
k vyuZivani rlznych technik uceni, prace s informacemi i zkuSenostmi, a k pozitivhimu vztahu
ke vzdélavani jako celoZivotnimu procesu. Vyuka podporovala také ¢tenarskou gramotnost, schopnost
prace s odbornymi texty i poslechem odbornych vyklada.

Kompetence k feSeni probléma byly rozvijeny napfi¢ vSemi predméty formou praktickych ukold,
projektového vyucovani a modelovych situaci. Zaci se u¢ili samostatné analyzovat problém, vyhledavat
potfebné informace, navrhovat feseni a kriticky hodnotit vysledek. Diraz byl kladen na logické mysleni,
praktické aplikace znalosti i tymovou spolupraci pti hledani optimalnich reseni.

Komunikativni kompetence byly posilovany jak v matetfském, tak v cizim jazyce, a to v Ustni i pisemné
podobé. Z4ci si osvojovali dovednosti jasného, vécného a kultivovaného vyjadiovéani, uméli zpracovavat
administrativni i odborné texty a efektivné komunikovat v rGznych Zivotnich a pracovnich situacich.
Soucasti vyuky byla také podpora aktivni Gcéasti v diskusich, obhajoba vlastnich nazorli a rozvoj
jazykovych dovednosti potfebnych pro pracovni uplatnéni.

Od skolniho roku 2026/27 bude rozsifena nabidka maturitnich oborl na Skole, konkrétné o obor
Lyceum 78-42-M/08 (rezim pokusného ovérovani), zaméreni Operator bezpilotnich systému. Divodem
pro otevieni nového zaméreni je snaha umoznit uchaze¢dm studium prestizniho oboru, ktery ma siroké
uplatnéni. Proto byl pozadan zfizovatel Skoly Pardubicky kraj o povoleni nabidnout novy obor ke studiu.
Rovnéz byl vytvoFfen novy Skolni vzdélavaci program a MSMT CR bylo pozadano o souhlas s otevienim
nového oboru. Byla navazana spoluprace se spolecnosti U&C, s. r. 0. a bylo podepsano Memorandum
o spolupraci.
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Udaje o vysledcich vzdélavani 2aka podle cild stanovenych vzdélavacimi
programy vcetné vysledk( zavérecnych zkousek a maturitnich zkousek

Hodnoceni prospéchu za 1. a 2. pololeti skolniho roku 2025/26

tfida prospéch tfidy za 1. pololeti prospéch tfidy za 2. pololeti

El 2 1,88
E2 2 2,2
E3 1,75 1,86
T1 2,13 2,32
T2 2,1 1,99
T3 2,28 2,16
L1 1,84 1,92
L2 2,41 2,4
L3 2,14 2,28
L4 2,09 2,16
Z1 2,16 2,17
Z2 2,22 2,08
Z3 2,54 2,5

Pramérny prospéch tfid za 1. pololeti

El E2 E3 T1 T2 T3 L1 L2 L3 L4 Z1 72 Z3

2,5

N

€]

1,

[N

0

wn
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Primérny prospéch ttid za 2. pololeti

2,5

2

1,5

1

0,5
El E2 E3 T1 T2 T3 L1 L2 L3 L4 Z1 72 73

Nejcastéjsimi divody Skolniho nelspéchu zakl byly vysoka absence (omluvena i neomluvenad), malo
podnétné socidlni prostredi, pfip. jazykova bariéra v pfipadé zZakd s odliSnym materskym jazykem.
Zakim bylo poskytnuto doucovani, nabizeny individuaini konzultace s vyuéujicimi, resp. pracovniky
Skolniho poradenského pracovisté a bezplatna vyuka ¢eského jazyka pro cizince. V ramci snahy o snizeni
Skolni nelspésnosti se Uclastnime programu Prevence predcasnych odchodl jako soudast
Implementace dlouhodobého zaméru Pardubického kraje. Ackoli se zaklm snaZime individudlné
pomahat, néktefi propadaji, pfip. ze skoly odchazi.

Na druhou stranu je i nemaly pocet téch Zakd (absolventl tfiletych ucebnich obort), ktefi pokracuji
ve studiu na nasi skole s cilem ziskat maturitu.

Primérny pocet zameskanych hodin za 1. pololeti

300
250
200
150
100
A EERERRERRR R
E1l E2 E3 T1 T2 T3 L1 L2 L3 L4 Z1 Z2 Z3

B Prdmérny pocet omluvenych zameskanych hodin za 1. pololeti

M Primérny pocet neomluvenych hodin za 1. pololeti
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Primérny pocet zameskanych hodin za 2. pololeti

300
250
200
150

10

o

5

o

o

E1 E2 E3 T1 T2 T3 L1 L2 L3 L4 Z1 z2 Z3
B Primérny pocet omluvenych zameskanych hodin za 2. pololeti
M Primérny pocet neomluvenych hodin za 2. pololeti
Vysoka primérna absence tfidy E1 je z velké miry zplsobena sloZzenim Zaku. Ve tfidé se vyskytlo vice

zakQ, ktefi jsou reprezentanty rliznych sportovnich klubd, a kromé vzdélavani svij ¢as vénuji tréninkdm,
soustfedénim a zapastiim.
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Hodnoceni chovani zakd za 1. pololeti Skolniho roku 2025/26

Béhem prvniho pololeti bylo udéleno 20 dltek feditele Skoly, 8 dltek tFidniho ucitele a 16 napomenuti
tfidniho ucitele - ¢asto za velky pocet neomluvenych hodin a pozdni omlouvani absence. Zaci byli
pravidelné kontaktovani svymi tfidnimi uciteli, pfip. pracovniky Skolniho poradenského pracovisté
a vyzyvani k tomu, aby dochazeli do skoly a pravidelné omlouvali svou absenci.

Rovnéz byly udéleny pochvaly feditele skoly (12krat) za vzornou reprezentaci skoly a aktivni zapojeni
do jeji propagace.

Tridni ucitelé ocenili své Zaky pochvalami nejcastéji za vynikajici studijni vysledky.

Hodnoceni chovani zakd za 2. pololeti Skolniho roku 2025/26

Bylo udéleno 17 dutek reditele Skoly za pozdni omlouvani nepfitomnosti a neomluvenou absenci,
22 dutek tfidniho uditele a 22 napomenuti tfidniho uditele.

7 zakl obdrzelo pochvaly tfidniho ucitele, nej¢astéji za vzorné studijni vysledky.

21 zaka ziskalo pochvalu feditelky skoly za vynikajici studijni vysledky, vzorné chovani a pfikladny
obcansky postoj a ochotu pomoc ¢lovéku v nouzi.

Vyhodnoceni Uspésnosti Zakl u maturitnich zkousek

vysledek MZ pocet zakd

prospél s vyznamenanim 0
prospél 14
neprospél 4

Uspé&$nost u maturitni zkousky

= prospél s vyznamenanim = prospél = neprospél

Ve spole¢né (¢asti  maturitni  zkousky nebyli Zaci UspésSni v didaktickych testech
z matematiky, ceského a anglického jazyka, pficemz matematiku si vybral pouze jediny Zak.
V profilové ¢asti nebyli Uspésni tfi Zaci. V ramci zlepSeni v dalsim obdobi bude vétsi pozornost
vénovana pripravé zakd na didaktické testy, Zaklim je nabidnuto doucovani a konzultace.
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Vyhodnoceni Uspésnosti zakd u zavérecnych zkousek

vysledek ZZ pocet zaku

prospél s vyznamenanim 2
prospél 39
neprospél 2

Uspé&3nost u zavéreéné zkousky

= prospél s vyznamenanim prospél = neprospél

Pocet 74k, ktefi konali v tomto Skolnim roce zavérecné zkousky, vzrostl oproti poctu zaka, ktefi je konali
v roce piedchozim. Divodem bylo to, e tentokrat uzavirali sva studia Zaci ze t¥i tid (T3, Z3 a L3). Z&ci,
ktefi ve Skolnim roce 2025/26 konali zavérecné ucriovské zkousky, byli velmi Gspésni — s vyjimkou dvou
zakl uspéli vSichni. Dvéma zakim se podafilo zakoncit své studium s vyznamenanim. Radi bychom

v tomto trendu pokracovali.

Podstatna cast zaka, ktefi absolvovali zavérec¢né zkousky, zada o pfijeti do vyssiho rocniku maturitnich
oboru, aby ziskali i maturitni zkousku. Nejvice je tento trend patrny u truhlard, ktefi usiluji o prijeti
do maturitniho oboru operator dfevarské a ndbytkarské vyroby.
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Udaje o prevenci socidlné patologickych jev(, rizikového chovani a zajisténi
podpory zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych, mimoradné
nadanych a s narokem na poskytovani jazykové pripravy

Skolni poradenské pracovisté je tvoFeno témito osobami:
Ing. Sarka Jakub&ova — vychovnd a karierova poradkyné,
Mgr. Marcela Bubenikova — vychovnd poradkyné,

Ing. Martin Lunacek — skolni metodik prevence.

Post externi Skolni psycholozky a konzultantky zastavd Mgr. et Mgr. Martina Maleckovd, vedouci
Strediska vychovné péce Archa Chrudim. Do Skoly pravidelné dochazi a vénuje se aktudlnim potifebam
a problémudm Z3aka, pfipadné zaméstnanc skoly. V rdmci dlouhodobéjsi péce je poskytovana podpora
¢tyfem zakynim. Soucasti ¢innosti je také metodicka podpora a vedeni pedagogickych pracovnika.

Ve vybranych tfidach bylo provedeno sociometrické Setfeni metodou SORADS3.

Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté maji jasné vymezené kompetence a ¢innosti. Na zadkladé
nich si stanovuji plan ¢innosti, ktery pravidelné vyhodnocuiji.

Skola mé zpracovany Preventivni program, ktery je na vyzadani k dispozici u vedeni $koly.

uziti ndvykové latky zakem. V navaznosti na tuto situaci byla do planu preventivnich aktivit zarazena
preventivni akce zamérena na problematiku uzivani ndvykovych latek. Situaci zaroven skolni metodik
prevence projednal se zaky dané tridy.

Z hlediska ¢etnosti bylo nejcastéjSim problémem rizikového chovani neomlouvani absence, a to
v nékterych pfipadech i u zletilych zakd. Tridni ucitelé a ucitelky, Skolni metodik prevence a vychovné
poradkyné proto Zaky opakované upozornovali na nutnost véasného a rddného omlouvani absence a
na povinnosti s tim spojené.

Ve tfidach probéhly také besedy vedené Skolnim metodikem prevence. Jejich tématy byly Sikana,
kybersikana, zavislosti a zdravé vztahy.
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Pro zaky prvnich ro¢nikl je pravidelné pofadan GO kurz, jehoz cilem je podpofit vzajemné poznavani
7akul a ucitel(, usnadnit adaptaci na nové prostredi a vytvofit prostor pro navazovani novych pratelstvi.

EVALUACNI ZPRAVA
Ve $kolnim roce 2025 - 2026 probéhly tyto aktivity:

6. — 8. 10. 2025 — seznamovaci kurz ,,GO*

Seznamovaci kurz ,,GO“ probéhl ve dnech 6. az 8. Fijna 2025 v aredlu Lan Wood Lanskroun. Kurz byl
uréen pro zaky prvnich ro¢nikl. Doprava byla zajisténa autobusem od budovy skoly. Kurzu se zac¢astnili
Zaci tfid Z1, L1, E1 a T1 spolu s tfidnimi uciteli a pedagogickym dozorem.

Financovani kurzu

Cely kurz byl hrazen z prostfedkd CCV Pardubice, Zaci ani jejich rodi¢e na pobyt finan¢né nepfispivali.
Soucasti programu byly také aktivity realizované diky dotaci Pardubického kraje.

Program kurzu

Hlavnim cilem kurzu bylo usnadnit adaptaci Zakd na nové skolni prostfedi, podpofit vytvareni tfidnich
kolektiv(i a rozvijet socidlni a komunikacni dovednosti Ucastnikd.

Vedle tradi¢nich tymovych a seznamovacich aktivit absolvovali Zaci také:

e lanové a tymové programy v arealu Lan Wood,

e program zaméreny na zaclenéni do Skoly a do tfidy jak s Zaky, tak i s uciteli

e chemické pokusy a experimenty a zdravovédu, které byly realizovany diky podpore z dotace
Pardubického kraje,

e outdoorové aktivity rozvijejici spolupraci, komunikaci a vzajemnou dlivéru.

Evaluace planovani

Cilovou skupinou byli opét Zaci prvnich ro¢nikd. Program navazoval na dlouholetou tradici adaptacnich
a preventivnich kurzl skoly. Vysoky dlraz byl kladen na spolupraci ve skuping, vzajemné poznavani a
rozvoj sociadlnich kompetenci. Velmi pozitivné byly hodnoceny zejména chemické pokusy a praktické
ukazky ze zdravovédy.

Hodnoceni kurzu ,,GO“

Na zakladé zpétné vazby ucastnikl Ize konstatovat, Ze kurz pfispél k:

a) poznani nového prostiedi, novych spoluzak( a pedagogickych pracovnikd skoly,
b) formovani vztah( uvnitf nové vznikajicich tfidnich kolektiva,

c) vytvareni pozitivniho vztahu zakd ke Skole a skolni komunité,

d) budovani vzajemné davéry mezi uciteli a Zaky,

e) rozvoji socialnich a komunikaénich dovednosti,

f) podpore prosocidlniho chovani, spoluprace a tymové prace,
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g) rozvoji schopnosti fesit konfliktni situace, prosadit vlastni ndzor a soucasné respektovat nazory
ostatnich.

Evaluace ucastnika

Hodnoceni probé&hlo na zavér kurzu formou pisemné zpétné vazby. Zaci ocefiovali pfedeviim moznost
rychle se seznamit se spoluzaky, atraktivni byly praktické ukazky prvni pomoci a zajimavé chemické
pokusy. Pozitivné byla hodnocena také organizace kurzu a vstticny pfistup instruktort i pedagogického
doprovodu.

Kurzy ,GO“ dlouhodobé pomahaji odhalovat vztahy uvnitf novych tfidnich kolektivli a umoZniuji vcas
zachytit pfipadné problémy ve vzajemné komunikaci nebo zacleniovani jednotlivci do kolektivu. Diky
tomu mohou tfidni uditelé i dalsi pedagogové vénovat zvySenou pozornost zakiim, ktefi mohou byt
ve tfidé z rlznych dlvod( zranitelnéjsi.

1. 10. 2025, 12. 11. 2025, 7. 1. 2026 - Z1- Uvodni beseda o zavislosti porfddand Skolou pro prvni
nastupujici ro¢niky. Seznameni s rozdélenim navykovych latek, ucinky, divody zavislosti a prevence
Sikany (3 hod)

15. 10. 2025, 25. 5. 2026, 26. 5. 2026 — T1- Uvodni beseda o zavislosti pofddana skolou pro prvni
nastupujici ro¢niky. Seznameni s rozdélenim navykovych latek, Gcinky, dlivody zavislosti a prevence
Sikany (3 hod)

25. 11. 2025, 23. 4. 2026, 23. 4. 2026 — L1- uvodni beseda o zavislosti poradana Skolou pro prvni
nastupujici ro¢niky. Seznameni s rozdélenim navykovych latek, ucinky, dlvody zavislosti a prevence
Sikany (3 hod)

13. 10. 2025, 5. 1. 2026, 15. 1. 2026 — E1- Uvodni beseda o zavislosti pofadana skolou pro prvni
nastupujici ro¢niky. Seznameni s rozdélenim navykovych latek, Gcinky, dlvody zavislosti a prevence
Sikany (3 hod)

Konzultace skolni psycholozky Mgr. et Mgr. Martiny Maleckové probihaly v terminech:
19.9. 2025

17.10. 2025

7.11.2025

18.12. 2025
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20.3.2026

30. 4. 2026 + sociometrie pro tfidu E2

6. 5. 2026 + sociometrie pro tfidu L2

22.5. 2026 + sociometrie pro tfidu Z2

18. 6. 2026 + sociometrie

Dal3i uskute¢néné akce:

3. 12. 2025 - Srdickové dny

29. 1. 2026 - Beseda SKP Centrum Pardubice — prevence rizikového chovani pro 3. ro¢niky
5. 2. 2026 — Beseda SKP Centrum Pardubice — prevence rizikového chovani pro tfidu T2
25. 6. 2026 — Vztahy ve spolecnosti — beseda pro prvni rocniky - vztahy mezi policii, Zdkem a ucitelem
Kurz vodni turistiky 8. — 12. 6. 2026 na Vltavé

Vodackého kurzu na fece VItavé se zucastnilo 24 7akl z celé skoly a tfi pedagogové a 1 instruktor vodni
turistiky.

U&astnici vyrazili viakem z Tfemos$nice do Vy33iho Brodu, kde kurz zacal Gvodnim vycvikem. Studenti se
seznamili se zaklady ovladani kanoi, bezpecnostnimi pravidly na vodé a pfipravili se na nékolikadenni
plavbu. Po nezbytné pfipraveé jiz nic nebranilo vypluti.

Prvni voddacka etapa vedla z Vyssiho Brodu do kempu U Fika. Trasa pfedstavovala idedlni zahajeni celého
kurzu a umoznila studentlm ziskat prvni zkusenosti s fizenim lodi v redlnych podminkach.

Nasledujici den ¢ekala ucastniky nejdelsi etapa do Ceského Krumlova. BEhem plavby si uZivali krasné
scenérie vitavského Udoli a zaroven zdolavali nékolik jez(, které provéfily jejich nové nabyté vodacké
dovednosti.

Dalsi den pokracovala plavba do Zlaté Koruny. Po cesté prekonavali dalsi Ficni prekazky, spolupracovali
pfi ovladanilodi a osvojovali si zasady bezpecného pohybu na vodé. Posledni den se celd vyprava vratila
vlakem zpét do Tremosnice.

Béhem kurzu Ucastnici Uspésné prekonali celkem deset jez(. PfestoZe program byl fyzicky narocny,
nedoslo k Zadnému drazu ani vaznéjsSim komplikacim. VSichni Ucastnici si kurz uZzili a odvezli si mnoZzstvi
novych zazitkd i zkusenosti.

,,Byla to skvéld zkusenost. Naucili jsme se spolupracovat, prekondvat prekazky a zdroven jsme si uzili
spoustu legrace,” shodovali se Ucastnici po navratu.

Pedagogicky doprovod i Zaci a Zakyné hodnotili kurz jako velmi zdafily a vyjadfili pfani, aby se vodacky
kurz stal pravidelnou soucasti skolnich aktivit.
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Hodnoceni vodackého kurzu

Voddcky kurz hodnotime jako velmi zdafilou akci. Studenti si osvojili zdklady vodni turistiky, prohloubili
schopnost spoluprdce, vzdjemné pomoci a zodpovédnosti. Spole¢né prekonavani prekazek na vodé
prispélo k posileni kolektivu a rozvoji samostatnosti. Kurz probéhl bez Grazu a potvrdil svij vyznam jako
hodnotna soucdst vychovné-vzdélavaci prace skoly.

Etickd, osobnostni a psychologickd vychova — byla zaclenéna dle moznosti do vyukovych hodin
(suplované hodiny nebo obc¢anska nauka), Zaky je pfijimana vidy vstficné, tési se na tento typ vyuky,
prace se skupinou je velmi dllezitd pro vytvoreni vztahu, davéry mezi Zzdkem a tfidnim ucitelem,
pom(zZe odstranit negativni projevy chovani ve tridé.

Exkurze Zaku do Polska

V ramci projektl hrazenych z Visegradskych fondd se ve skolnim roce 2025/26 uskutecnily 4 exkurze
zakl do Polska. Probihaly v téchto terminech:

22.10. - 26. 10. 2025
4.5.-8.5.2026
8.6.—12.6.2026

15.8.-21. 8. 2026
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Déale metodik prevence mél 7 vzkaz(i ve schrance divéry. Resil 48 podnétl od 7akd a 1 mimoradnou
situaci.

Doporuceni pro dalsi roky:

- Podpofit vodni turistiku, aby z toho vznikla tradice
- Pokracovat v pravidelnych konzultacich s psychologem pro zaky
- Zachovat hitaci jako nastroj zpétné vazby
- Vice zapojit ucitele pro podporu metodika prevence
Martin Lufidcek

metodik prevence

Zajisténi vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a odliSnym materskym jazykem

Ve 3Skolnim roce bylo v péci skolniho poradenského pracovisté celkem 43 Zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Z tohoto poctu méli 4 Zaci pfiznana podpurna opatreni 1. stupné, 37 zakl
podplrna opatreni 2. stupné a 42 Zaci podplrna opatreni 3. stupné.

Pedagogicti pracovnici jsou pribézné seznamovani s konkrétnimi vzdélavacimi obtizemi jednotlivych
74kl i s doporucenymi postupy prace. Ve vyuce je uplatiiovan zejména individualni pfistup, ¢lenéni
uciva do mensich celkl, vyuZivani vizualizace a ndzornych pomucek, respektovani zasad pfimérenosti a
dlslednosti, poskytovani Casové rezervy pro pochopeni uciva a zohledrovani individualniho tempa
zakl. U Zadného Zaka nebyla stanovena potifeba podpory asistenta pedagoga.

Pedagogicko-psychologickd poradna formalné neidentifikovala Zadného Zdka jako mimoradné
nadaného, jehoz vzdélavani by vyzadovalo Upravu formou rozSifeného zaddni v jednotlivych
predmétech. Presto je ve vsech tfidach uplatriovana diferencovana vyuka a pedagogové prizpUsobuji
tempo i naro¢nost Uloh schopnostem a nadani jednotlivych zaka.

Skola zéroven poskytuje viem #ak(im v p¥ipadé zajmu podporu pfi pfipravé na vyuéovéni. Utitelé
nabizeji individualni konzultace a doucovani a prostrednictvim platformy MS Teams zpfistupnuji Zakam
pisemné podklady k vyuce. Této moZnosti Casto vyuZivaji zejména z4ci s odliSnym matefskym jazykem.

Ve skole bylo evidovano 34 zaka s odlisnym materskym jazykem, z toho 13 cizincd s trvalym pobytem
(1 z Mongolska, 1 z Ruska, 9 z Ukrajiny a 2 z Vietnamu) a 21 osob s do¢asnou ochranou z Ukrajiny. Témto
zakim byla nabizena bezplatnd jazykova pfiprava organizovana Skolou, hrazend z prostredkd
zfizovatele.

Prace s nadanymi a mimoradné nadanymi Zaky

U zak( skoly se nadani, pripadné mimoradné nadani, nej¢astéji projevuje v oblasti praktické zruénosti.
Skola proto vytvaii podminky pro jeho rozvoj zejména prosttednictvim zajmovych krouzk(l a Géasti zaka
v soutéZich zamérenych na odborné dovednosti a zru¢nost. Pfikladem je ucast zakyn tfidy E3 Valerie
Tiché a Kristyny Houskové v TOP 30 nejlepsich projekt(i z Ceska a Slovenska v programu Samsung Solve
for Tomorrow, ktery podporuje smysluplné a inovativni vyuZiti modernich technologii pfi feseni
aktualnich spolecenskych a ekologickych vyzev.

Ing. Sarka Jakub&ova

vychovnad a karierova poradkyné
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Prehled akci pro zaky skoly

nazev akce trida

Digi Cesko - prednagka CSSZ E3

divadelni pfedstaveni E3,E2

exkurze UaC UAS Kolin vybrani Zaci Z2,L2,L3
projektovy den - ekonomicka exkurze E3

projektovy den - ekonomicka exkurze L3

prezentace fy UaC UAS Kolin L2, 22

prednaska Studium a prace v zahranici L4, E3

naborové beseda Policie CR L3, T3, 23

soutéz - Samsung Solve for Tomorrow 2025/26

E3 - V. Ticha a K. Houskova

exkurze HPH K. Hora vétroné

L3

Halloween - detektivni hra a soutéz masek

Zaci, ktefi méli zajem z celé skoly

adaptacni pobyt - Lanskroun

L1, T1, E1, 21

exkurze Polsko

Vybrani Zaci ze skoly- E2, E3, L4

exkurze - Legiovlak

T2,E3,7T3,Z3, 14

soutéz v angilckém jazyce Best in English

vybrani Zaci

beseda s SKP centrum Pardubice

L3,T3,73,E3, L4

futsalova liga

vybrani Zaci

beseda s absolventkou - pracovni pobyt v Portugalsku

E2, E3

Skolni vylet E1

El

souté’ - "Predstav sv(ij obor" projekt od TECHNOHRATEK

E3 - V. Ticha a N. Buresova

Skolni vylet L3 - vystava Titanic a vanocni Praha

L3

exkurze na UHK E2, E3
Sachovy turnaj skol Svitavy vybrani Zaci
exkurze - Legiovlak L2

Skoleni klempitli ve firmé Prefa 72,73

absolventsky ples 7akl skoly

vybrani Zaci

odborny semindr Houfek a.s.

vybrani Zaci L3 MS

workshop - Objev v sobé podnikatele E1, E2, E3
soutéz Czech Money Quiz ElaE2
technicky seminar Guhring E2, 12,72
divadelni pfedstaveni E2, E3
prednaska Justice nazivo L3,71aT1
soutéz Talenty pro firmy T-Profi vybrani zaci
Skolni vylet do ZOO Praha L3
pfednaska firmy Ronal CR s.r.0. L4,L3,Z3
odborné setkani a technologicky veletrh Zeleznice Pardubice L2 MS
e-sport turnaj na PlayStationu 5 (hokej a zavodni hra) vybrani Zaci
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beseda Neumirej zbytecné E2, E3, L2,L3
tymova hra Fiktivni audit E3

exkurze Univerzita Pardubice - Vyukové a vyzkumné centrum L3

soutéz Matematicky klokan vybrani Zaci
soutéz zdatnosti Mas nato vybrani Zaci
CEZ virtualni pfednaska a prohlidka elektrarny E1,71
besedy s odbornikem - krizovy management a na fizeni firmy E1, E2, E3
aktivita v lese Mise ZZ: Ptezij pracovni svét L3

exkurze do Kovolisu Hedvikov Z2

vodacky kurz vybrani zaci
exkurze Polsko vybrani zaci
exkurze UaC UAS Kolin vybrani z. Z2,L.2
sportovni den Skola

vylet E1 - paintball, historicka exkurze E1l

exkurze Polsko vybrani zaci
exkurze Polsko vybrani zaci

Zakovsky parlament

Ve skole pusobi Zakovsky parlament, v némz jsou zastoupeni Zaci ze vSech tfid Skoly. Jeho hlavnim cilem
je vytvaret prostor pro otevienou a efektivni komunikaci mezi Zaky a vedenim skoly a souc¢asné umoznit
zaktim aktivné se podilet na Zivoté a fungovani skoly.

Zastupci jednotlivych tfid pfinaseji do parlamentu podnéty, pfipominky a ndvrhy svych spoluzakd,
o kterych nasledné diskutuji s vedenim $koly. Zaci se tak u¢i formulovat své nazory, hledat spole¢na
feSeni, prevzit odpovédnost za sva rozhodnuti a aktivné se podilet na vytvareni pfijemného
a bezpecného prostiedi Skoly.

Cinnost zakovského parlamentu zaroveri podporuje rozvoj ob&anskych a socidlnich kompetenci zaka
a posiluje jejich pocit sounaleZitosti se skolou. Parlament predstavuje dileZity nastroj, prostfednictvim
kterého mohou Zaci ziskavat zkusenosti s demokratickym rozhodovanim a konstruktivnim dialogem.

Zastupci zakovského parlamentu se rovnéz ucastni setkani Zakovskych parlamentt skol Pardubického
kraje, kde maji moznost sdilet své zkuSenosti, inspirovat se aktivitami ostatnich Skol a ziskavat nové
podnéty pro dalsi ¢innost parlamentu.

Udaje o dal3im vzdélavani pedagogickych pracovnik(i a odborném rozvoji
nepedagogickych pracovnik(

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(

Jednim zcill, na které se zaméfujeme, je prUibéiné vzdélavani a zajisténi kvalifikovanosti
pedagogického sboru. Jednim z klicovych bod vize feditelky skoly je podpora a motivace zaméstnancu
Skoly s dlirazem na podporu jejich profesniho rozvoje. Z tohoto dlvodu probéhla dvé ,skoleni pro
sborovnu®, Jedno na téma Vyuzivani zdroj(i u Zzakl a pedagogl (agentura KAOMAT) a Prava a povinnosti
7ak( a uciteld (Dr. Stocek). Obé $koleni byla velmi pfinosna.
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Na zacatku Skolniho roku byli vSichni pracovnici proskoleni o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, byli
seznameni s pozarnimi poplachovymi smérnicemi, s poskytovanim prvni pomoci a fidici se zucastnili
Skoleni Fidich referencénich vozidel. Pribézné se vyucujici zdokonalovali v praci s vnitfnim informaénim
systémem Skoly EduPage, ktery byl zaveden v minulém roce.

V pribéhu skolniho roku se néktefi ucitelé celorocné vénovali doplfiovani a upeviovani svych znalosti
a dovednosti. Jednalo se zejména o Studium pro vychovné poradce (Sarka Jakub&ovd), navazujici
magisterské studium Informaéni management (Viktorie Svarcrovd), studium ucitelstvi matematiky
a Ceského jazyka (Alzbéta Popovi¢ova). V tomto skolnim roce zaroven Uspésné sva studia pedagogiky
zakoncil Pavel Kolbaba a Marcel Vanhat.

Vzhledem k umisténi Skoly a obtiznéjsi zastupitelnosti pedagogl jsou pfi dalsim vzdélavani velmi ¢asto
vyuzivany nabidky jednotlivych instituci, které se specializuji na poradani on-line Skoleni a webinaru.
Vystupy ze vzdéldvani jsou sdileny s kolegy nejen na pravidelnych poraddach, v rdmci vzdjemnych
hospitaci, ale i v rdmci neformalniho setkdvani a diskusi.
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Odborny rozvoj pedagogl

jméno nazev

Helena Vancurova Pravni a ekonomické aspekty v praxi reditele skoly
Helena Vancurova Novela Skolského zakona v dokumentaci Skol 2025 - 2027
Helena Vancurova Zadavani verejnych zakazek malého rozsahu

Helena Vancurova Codexis

Helena Vancurova konference lyceum

Sarka Jakub&ova

konference lyceum

Sarka Jakub&ova

Motivace k u€eni a motivatory

Sarka Jakub&ova

setkani SUZ

Sarka Jakub&ova

Zbrusu noveé postupy pro vypocet PHmax a zaludny vykaz P1d-01

Sérka Jakub&ova zavérecna zkouska studia pro vychovné poradce
Sérka Jakub&ova Studium pro vychovné poradce

Sarka Jakub&ova Skolni poradenské pracovisté

Sarka Jakub&ova Konference Cesty kariérového poradenstvi

Sarka Jakub&ova

Strategie pfipravy Zakl na zkousky Cambridge English

Sarka Jakub&ova

DusSevni zdravi dospivajicich

Pavel Dubsky Zkousky svarecl 1ISO 9606-1 135PFW FM1 S t10 PF ml
Pavel Dubsky Zkousky svarecl 1SO 9606-1 111t BW FM1 Bs6,0 D89 PH L045 ss nb
Pavel Dubsky Recertifikacni kurz svarect IWP

Miloslav Kratky

Zkousky svarec( 1ISO 9606-1 135PFW FM1 S t10 PF ml

Miloslav Kratky

Zkousky svarecl 1SO 9606-1 111t BW FM1 Bs6,0 D89 PH L045 ss nb

Miloslav Kratky

Recertifikacni kurz svarect IWP

Marcela Bubenikova

Audio-oralni obdobi a jeho vyznam ve vyuce NJ jako druhého ciziho jazyka

Martin Lunacek

Novinky v oblasti uzivani psychotropnich latek ve Skole I.

Viktorie Svarcrova

Vyuziti umélé inteligence pro Vase socialni sité

Viktorie Svarcrova

Jak podpofit dité s poruchou pfijmu potravy?

Martin Lunacek

DIGI plovarna - Informaéni systémy - jak je uéit na SS

Alzbéta PopoviCova

Kurz Ceské interpunkce

Viktorie Svarcrova

Jak podpofit dité, které se sebeposSkozuje?

Dagmar Pernicova

Regeni naroéného chovani 74k - postupy, kazuistiky

Marcela Bubenikova

Zakladni funkce m Couser u sady Direkt Interaktiv

Marcela Bubenikova

Pokrocilé funkce mCouser

Dagmar Pernicova

Novinky v oblasti uzivani psychotropnich latek ve Skole I.

Jaroslav Satorie

Skoly a virtualni realita - moznosti, Uskali, praktické tipy

Jaroslav Satorie

Novinky v oblasti uzivani psychotropnich latek ve Skole I.

Dagmar Pernicova

Al ve vyuce spolecenskych véd na stfednich odbornych Skolach

Viktorie Svarcrova

Kurz - Skolni maturitni komisar

Dagmar Pernicova

Péce o dusevni zdravi - zakladni relaxacni techniky, odolnost viici stresu

Dagmar Pernicova

Rizikové chovani déti a mladeze
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Vinklerova Petra

25-21-15-AZ-16 - Studium zadavatelld k maturité

Vinklerova Petra

25-21-15-AZ-16 - Studium zadavatell k maturité

Alzbéta PopoviCova

25-21-11-AZ-06 Studium zadavateld k maturité

Vinklerova Petra

Herni aktivity pro dobré vztahy ve skupiné

Dagmar Pernicova

25-21-15-PZ-19- Studium zadavatel(l k maturité PRO ZAKY S PUP MZ

Igor Miartus

25-21-11-AZ-06 Studium zadavateld k maturité

Alzbéta Popovicova

25-21-15-PZ-10 - Studium zadavatel(l k maturité PRO ZAKY S PUP MZ

Petra Vinklerova

Digitalni kompetence ve vyuce cizich jazykl pro stiedni Skoly 1.¢ast

Dagmar Pernicova

25-21-18-AZ-13_Studium zadavatelll k maturité

Dagmar Pernicova

Kurz vodni turistiky Cesky Krumlov

Vinklerova Petra

Kurz vodni turistiky Cesky Krumlov

Lenka Vojackova

Prvni psychicka pomoc ve Skole

Viktorie Svarcrova

Prvni psychicka pomoc ve Skole

Martin Lunacek

zavéreCna zkouska dopliikového pedagogického studia

Plitkova Pavlina

Studium pedagogiky podle § 22 odst. 1, pism. c) zak. 563/2004 sb.

Musilkova Jifina

PfezkouSeni svafecského personalu - Svarecsky technik CWS ANB

Melechovsky FrantiSek

PfezkouSeni svaretského personalu - Svarecsky technik CWS ANB

Pavlina Plitkova

Jak komunikovat nejen s détmi, abychom si rozuméli

Lukas Vydra Z - POU profesni osvéd&eni plné
Lukas$ Vydra Skoleni Al - vyuZiti v praktickém vyugovani
Radek Dvorak Skoleni Al - vyuZiti v praktickém vyugovani

Pavlina Plitkova

Syndrom vyhofeni - jak mu pfedchazet a jak o sebe pecovat

Vladimira Kalinova

Syndrom vyhofeni - jak mu pfedchazet a jak o sebe pecovat

Jan Sova

Technologické forum 2026

Igor Miartu$

Emocni sebeobrana pro pedagogy a rodiCe: Jak ustat manipulaci a kritiku
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Odborny rozvoj nepedagogt

V rdmci ekonomického Useku probiha rovnéz vzdélavani a pfedavani zkusenosti.

Jméno ucastnika

Nazev vzdélavaciho programu

Lenka Sobotkova

Hospodarské a financni fizeni pfispévkovych organizaci

Lenka Sobotkova

Odmeénovani nepedagogickych pracovnik(

Lenka Sobotkova

Vefejné zakazky malého rozsahu

Lenka Sobotkova

DPH u obci a pfispévkovych organizaci

Lenka Sobotkova

Zpracovani pfiznani k dani z pfijm0

Lenka Sobotkova

Umeéla inteligence ve vefejnych sluzbach

Lenka Sobotkova | Podavani hlaseni do ISPOP

Lenka Sobotkova | Nastrahy GDPR pro Skoly

VéraZemanova | Mzdové ucetnictvi - aktualni legislativni novinky pro mzdové Gcetni a personalisty
VéraZemanova | Spisova a archivni sluzba

VéraZemanova | Legislativni novinky roku 2026 pro mzdové ucetni a personalisty

VéraZemanova |JMHZ zaméstnavatelll

VéraZemanova |JMHZ mzdy

Pavlina Cevelova

Ugetnictvi pro zat4te¢niky a pokrogilé

Andrea Klugova

Legislativni novinky roku 2026 pro mzdové ucetni a personalisty

Dalsi aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Soutéze a projekty

Soutéz zrucnosti

V za¥i usporadala SOS a SOU technicka, Tremos3nice tradiéni Souté? zruénosti pro zaky zakladnich $kol z
regionu. SoutéZici si poméfili své dovednosti v kategoriich jednotlivcl i druZstev pfi vyrobé drevéného
hlavolamu, kde byla hodnocena predevsim presnost, peclivost a kvalita provedeni.
Akce se zUcastnili z4ci ze ZS Choltice, ZS Hefman(iv Méstec, ZS Prachovice, ZS Gol¢av Jenikov, ZS Vilémov
a Z8 Vrdy. Souté? probéhla v pratelské atmosfére a prispéla k podpore technickych dovednosti i zajmu
z4kl o odborné vzdélavani.
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Soutéz Predstav svlij obor — Technohratky

Ve skolnim roce se zakyné tridy E3 Uspésné zapojily do soutéze Predstav sv{j obor, ktera byla soucasti
projektu Technohratky. V kategorii Sluzby a ekonomika ziskaly 2. misto za soutézni video predstavujici
obor Ekonomika a informacni systémy. Autorkami ocenéného videa byly Valerie Tichd, Natalie BureSova
a Kristyna Houskova, které svllj obor predstavily kreativnim zplsobem s vyuZitim humoru. Za své
umisténi obdrZely hodnotné ceny od partnera soutéze, spolec¢nosti DAKO CZ.

Na uspéch skoly navazalo také ocenéni v doprovodné soutézi Technika kolem mne, kde Zak Zakladni
Skoly Smetanova v Prelouci Martin Vomel ziskal 1. misto za fotografii pofizenou béhem Dne otevienych
dvefi nasi Skoly. Fotografie zachytila prostfedi Skolnich dilen a pfispéla k propagaci technického
vzdélavani.

Program Samsung Solve for Tomorrow

Ve skolnim roce se Zakyné tfidy E3 Valerie Tichd a Kristyna Houskova zapojily do mezinarodniho
vzdéldvaciho programu Samsung Solve for Tomorrow, ktery podporuje inovativni vyuziti modernich
technologii pfi feSeni spolecenskych a ekologickych vyzev. Do programu postoupily s projektem
vytvorenym v rdmci vyuky projektového managementu a marketingu.

Projekt zaméreny na monitorovani ptidnich podminek pomoci dronu a nasledné Setrné osetreni plady
byl odbornou porotou vybran mezi 30 nejlepsich projekt(i z Ceské republiky a Slovenska. V ramci
programu se Zakyné zucastnily odborného workshopu v Praze zaméfeného na metodu Design Thinking,
kde rozvijely své dovednosti v oblasti analyzy problému, navrhu feseni, tvorby prototypt, komunikace
a tymové spoluprdce. Za absolvovani workshopu ziskaly certifikat.

Ucast v programu prinesla Zzakynim cenné zku$enosti z oblasti projektového Ffizeni, prace v tymu,
planovani i prezentace vlastnich napadda.
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Soutéz Talenty pro firmy (T-PROFI)

Zaci SOS a SOU technické, Tremosnice ve spolupraci se Zakladni $kolou Tfemodnice a spole¢nosti
EXCALIBUR ARMY, spol. s r. 0. zucastnili krajského kola odborné technické soutéze Talenty pro firmy (T-
PROFI), pofadané Krajskou hospodarskou komorou Pardubického kraje.

Soutézini tym bé&hem casového limitu Uspésné sestavil funkéni model mechanické a elektronické vahy
ze stavebnice Merkur. Pfi feSeni Ukolu prokdazali ucastnici technické znalosti, manualni zruénost,
schopnost spoluprace i efektivni organizaci prace.

Za svlj vykon ziskal soutéini tym 3. misto v krajském kole, ¢imzZ Uspésné reprezentoval skolu i
partnerskou spole¢nost. Ucast v soutéZi prispéla k rozvoji odbornych kompetenci 74k( a posilila
spolupraci Skoly se zaméstnavateli i zdkladni skolou.

Yo b —r L/ m

Kraiska hospodimkd komorns Pardubiciathy keaje
g uhispe

DIPLOM

2a 3, misto
techni

TALENTY PRO FIRMY ,T-PROFI 2025/2026"

3 O
Ty | CzechSkills

soteinimu teny
EXCALIBUR ARMY, spol. 5 r.o.

Stiedni odbornd Skota & SOU technické, Tremosnice
Zikladni Skola Tremoinice

Towwwt, 17, worw Jun

Virtudlné v elektrarné

Zaci $koly se zapojili do vzdélavaciho projektu Virtualné v elektrarné, potddaného spoleénosti Skupina
CEZ, zaméFeného na vyrobu elektrické energie a obnovitelné zdroje. Sou¢asti online prednasky byla
také odborna soutéz ovétujici znalosti ziskané béhem programu.

V soutéZi dosahla vyznamného Uspéchu nase Zzakyné Tana AiSmanova, ktera se stala vitézkou a prevzala
hlavni cenu vénovanou spoleénosti Skupina CEZ. Uspéch je ocenénim jejich znalosti a zarovefi
predstavuje ptiklad kvalitni reprezentace Skoly v oblasti technického vzdélavani.

Projekt RGZova lavic¢ka

Ve skolnim roce vznikl na Skole Zakovsky projekt RGzova lavicka, jehoZ cilem bylo vytvofrit pfijemné misto
k odpocinku a setkavani v blizkosti Skoly. Projekt vznikl v ramci odborné vyuky a spojoval navrh,
technologickou ptipravu i samotnou vyrobu lavicky.

Na realizaci se podilely Zakyné technickych obor( ve spolupraci s pedagogy a mistry odborného vycviku.
Soucasti projektu bylo zpracovani technické dokumentace, vyroba jednotlivych ¢asti, montaz i finalni
povrchova Uprava.

Po dokonceni byla lavi¢ka umisténa se souhlasem mésta Tremosnice na vefejném prostranstvi. Projekt
propojil odborné znalosti s praktickou realizaci a zaroven pfispél ke zkvalitnéni verejného prostoru i
prezentaci Skoly.
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Maskot Skoly

Ve Zkolnim roce byl vytvofen gkolni maskot Arnost, ktery se stal soucasti propagace SOS a SOU
technické, TremosSnice. Maskot je vyuzivdn zejména na
socialnich sitich Skoly, v propagacnich materidlech a pfi
prezentaci Skoly na verejnych akcich.

V prabéhu skolniho roku vznikla také jeho 3D tiSténa
podoba, ktera je vyuzivana jako propagacni predmét a
odmeéna pro ucastniky Skolnich akci a soutéZi. Projekt
propojuje kreativitu, moderni technologie a propagaci
Skoly a pfispiva k budovani jeji jednotné vizualni identity.

’ “
.

abta. D

Dalsi akce Skoly

Adaptacni kurz 1. ro€nikd

Na zacatku Skolniho roku absolvovali Zaci prvnich roc¢nikd L1, E1, Z1 a T1 tfidenni adaptaéni kurz v
Lanskrouné. Cilem kurzu bylo podpofit vzdjemné seznameni zakd, rozvoj spoluprace a vytvoreni
pozitivnich vztahd v nové vzniklych tfidnich kolektivech.

Program zahrnoval seznamovaci a tymové hry, sportovni aktivity, vylety, chemické pokusy i prakticky
nacvik prvni pomoci. Soucasti kurzu byly také vecerni spolecné aktivity v€éetné posezeni u tdboraku,
které prispély k navazani novych pratelstvi a posileni tfidniho kolektivu. Adaptacni kurz se setkal s velmi
pozitivnim ohlasem a stal se dulezitym krokem k Uspésnému zahajeni skolniho roku.
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Halloween na skole

V prabéhu skolniho roku usporadala skola tradi¢ni halloweensky den, ktery nabidl Zakim zabavny
program zaméreny na spolupraci, logické mysleni a tymovou komunikaci. Hlavni ¢asti programu byla
tematicka detektivni hra Tajemstvi krvavé dyné, béhem niz zaci plnili fadu stanovist s pohybovymi i
logickymi ukoly a postupné ziskavali indicie vedouci k odhaleni pachatele.

Soucasti akce byla také soutéz o nejlepsi halloweensky kostym, do které se zapojili Zaci i pedagogové.
Celd akce probéhla ve velmi pfijemné atmosfére a pfispéla k posileni sSkolniho kolektivu, tymové
spoluprace i pozitivniho Skolniho klimatu.

Absolventsky ples

Ve $kolnim roce se uskute¢nil tradi¢ni maturitni a absolventsky ples SOS a SOU technické, Tfemognice,
ktery predstavuje vyznamnou spolecenskou udalost Skoly. Slavnostniho vecera se zlcastnili maturanti,
absolventi uc¢ebnich obord, jejich rodiny, pedagogové i Siroka verejnost.

Soucasti programu bylo slavnostni Serpovani maturantl a absolventd, predtanceni, tradi¢ni Slapani
Serp i bohaty kulturni program doplnény hudbou a tanecni zabavou. Nechybéla ani tombola s
hodnotnymi cenami, ktera prispéla k prijemné atmosfére celého vecera.

Ples se nesl v duchu distojného zakonceni studia, podékovani Zakim za jejich dosavadni praci a
spole¢ného setkani skoly, zak(, rodica a pratel skoly. Pro maturanty a absolventy se stal vyznamnym
milnikem na cesté k ukonceni stfedoskolského vzdélavani.
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Narodni den bez spéchu — neumirej zbytecné

V rdmci projektu Narodni den bez spéchu se Zaci Skoly zucastnili vzdéldvaci akce zamérené
na bezpecnost silnicniho provozu a spravné postupy pfi dopravnich nehodach. Program vedl tym
odbornikll na silni¢ni bezpecnost a jeho cilem bylo zvysit povédomi Zaki o odpovédném chovani
v dopravé.

Zaci pracovali ve skupinach a absolvovali praktickou &¢ast, béhem nii si vyzkouseli spravny postup
pfi poskytovani pomoci Ucastnikim dopravni nehody — od ptivolani sloZek integrovaného zachranného
systému azZ po spolupraci se zachrannou sluzbou. Soucasti programu byla také pravni ¢ast zamérena na
objasnéni pric¢in dopravni nehody, jejiho prlibéhu, nasledkl a moznych pravnich disledkd.

Akce pfrispéla k rozvoji praktickych dovednosti Zakd, posileni jejich odpovédnosti a uvédoméni si
vyznamu bezpecného chovani v silniénim provozu.

Prezentace Skoly na akci Woodcarving

Ve dnech 25.-26. dubna se SOS a SOU technické, Tremosnice zUcastnila druhého roéniku akce
Woodcarving na Pardubickém zavodisti, zamérené na praci se difevem, tradi¢ni femesla a uméleckou
tvorbu.

Skola zde prezentovala své studijni a u¢ebni obory prostfednictvim interaktivnich ukdzek a tvofivych
dilen. Navstévnici si mohli pod vedenim ZakU a pedagogl vyzkouset praci se dfevem a vyrobit napfiklad
krmitko, ramecek na fotografii, kacu nebo pamétni medaili. Soucasné ziskali informace o moZnostech
studia i praktické vyuce na Skole.

Soucasti programu byly také soutéZe v dievorezbé a ukdzky prace zkusenych fezbard. Ucast na akci
prispéla k propagaci skoly, odborného vzdélavani a tradi¢nich femesel a umoznila verejnosti seznamit
se s praktickymi dovednostmi nasich zaka.

38



TECHNOhratky

SOS a SOU technické, Tfemosnice byla ve $kolnim roce pofadatelem regionalniho kola projektu
TECHNOhratky, kterého se zucastnili Zaci zakladnich Skol z Pardubického kraje. Cilem akce bylo
predstavit Ucastnikm studijni a ucebni obory Skoly prostfednictvim praktickych aktivit a soutéznich
disciplin.

Zaci si béhem programu vyzkouseli Fadu odbornych &innosti, napfiklad préci s drony, virtualni realitou,
CNC stroji, robotickymi systémy, 3D tiskem, ru¢nim obrabénim materiadlt i montaznimi tUkoly. Soucasti
programu byla také prezentace jednotlivych obord, prohlidka odbornych uceben a dilen a setkani s
pedagogy i zaky Skoly.

Akce pfispéla k propagaci technického vzdélavani a pomohla Zakim zakladnich skol ziskat blizsi
predstavu 0 moznostech studia na SOS a SOU technické, Tremosnice. Zaroveri podpofila spolupraci
Skoly se zakladnimi Skolami v regionu a zajem o technické obory.

Den techniky — Dobrodruzstvi s technikou

SOS a SOU technicka, Tfemosnice se zt&astnila prvniho roéniku akce DobrodruZstvi s technikou ve
Zd3aru nad Sazavou, kde prezentovala $kolu a novy studijni obor zaméFeny na operatory bezpilotnich
systém.

Navstévnici méli moznost sledovat ukazky letli dronli a pod dohledem pedagogl i Zak( si vyzkousSet
jejich ovladani. Soucasti prezentace byly také informace o praktickém vyuZiti dronl, pravidlech
bezpecného létani a legislativnich podminkach jejich provozu.

O stanovisté koly byl po cely den velky zajem. Ucast na akci pfispéla k propagaci $koly i nového
studijniho oboru a predstavila verejnosti moznosti modernich technologii v odborném vzdélavani.

Vodacky kurz

Ve dnech 8. —12. ¢ervna se zaci SOS a SOU technické, Tremos$nice zG¢astnili tradi¢niho vodackého kurzu
na fece Vltavé. BEhem pétidenniho programu absolvovali ptiblizné 50 kilometr(i na vodé a ziskali cenné
zkuSenosti s ovlddanim lodi, bezpeénym pohybem na fece i spolupraci v posadkach.

39



Soucasti kurzu bylo prekonavani jez(, spluti nékolika Usek( Vitavy i zvladani promeénlivych
povétrnostnich podminek. Vodacky kurz ptispél nejen k rozvoji sportovnich dovednosti a fyzické
zdatnosti Zakud, ale také k posileni vzajemné spoluprace, samostatnosti a odpovédnosti. Pro Gcéastniky
predstavoval vyznamny zazitek a pfilezitost k aktivnimu traveni ¢asu v pfirodé.

Sportovni den

Na zavér skolniho roku se uskutecnil tradi¢ni Sportovni den, béhem kterého Zaci zméfili své sily v
nékolika sportovnich i zabavnych disciplinach. Program zahrnoval turnaje ve fotbalu, volejbalu a
piskvorkach, nechybéla ani tymova hra Zivé Clové&e, nezlob se!, do které se zapoijili také pedagogové.

Vrcholem volejbalového turnaje bylo findle mezi vitéznym tymem druhého roéniku a druzstvem
uciteld. Ve fotbalovém turnaji zvitézila tfida E3.

Sportovni den probéhl v pratelské atmosfére a podpofil nejen pohybové aktivity Zak(, ale také tymovou
spolupraci, fair play a vzajemné vztahy mezi Zaky a pedagogy.

Gaming Battle 2026

Na konci Skolniho roku usporadala Skola 2. ro¢nik turnaje Gaming Battle, ktery navazal na tradici
$kolnich e-sportovnich aktivit. Zaci soutéili ve dvou hernich disciplindch — hokeji a zavodnich
automobilovych simulatorech.

Turnaje se zUcastnilo 23 Zaku, ktefi béhem celého dne pomérovali své dovednosti, strategické mysleni
i schopnost zvladat soutézni atmosféru. Velky zdjem o akci potvrdilo rychlé naplnéni kapacity turnaje.

Gaming Battle se stal oblibenou soucasti zavéru Skolniho roku a pfispél k rozvoji zdravé soutézivosti,
vzajemného respektu i budovani pozitivniho Skolniho prostredi.
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Zahrani¢ni mobility a odborné exkurze v Polsku

Ve $kolnim roce se 7aci SOS a SOU technické, Tfemosnice zt&astnili &ty zahrani¢nich vyjezd(l do Polska,
které byly zaméreny na odborné vzdélavani, mezinarodni spoluprdci a pozndavani kulturniho i
pfirodovédného prostiedi.

Programy jednotlivych pobytl byly tematicky zaméfeny na astronomii, ekologii, techniku, chemii a
moderni technologie. Zaci absolvovali odborné prednasky, workshopy, méfeni kvality ovzdudi a vody,
navstivili planetarium, technickd muzea, chemické laboratore, historické pamatky i odborna pracovisté
v Polsku a Némecku. Soucasti vyjezd(i byly také praktické aktivity, spole¢né projekty, prezentace skol,
sportovni a kulturni program a setkani se studenty z Polska, Némecka a Ukrajiny.

Zahrani¢ni mobility pfispély k rozvoji odbornych znalosti, jazykovych a komunikacnich dovednosti i
schopnosti pracovat v mezinarodnim tymu. Zaroven umoznily Zak{im poznat odlisné vzdélavaci systémy;,
navazat nova pratelstvi a reprezentovat skolu v rdmci mezinarodni spoluprace.

Slavnostni predavani maturitnich vysvédcéeni a vyucnich list(

V zavéru skolniho roku Uspésné probéhly maturitni a zavérecné zkousky, které predstavuji vyznamny
milnik ve vzdélavani 24k SOS a SOU technické, Tremosnice.

Maturitni zkousky absolvovali Zaci cCtyfletych studijnich obor(i, ktefi prokdazali své znalosti
ve vSeobecnych i odbornych predmétech. Zavérecné zkousky Uspésné slozili také Zaci u¢ebnich obord,
kde kromé teoretickych znalosti predvedli své praktické odborné dovednosti pred zkusebni komisi za
Ucasti odbornik( z praxe.

Slavnostni predavani maturitnich vysvédceni, vyuénich list a vysvédceni o zavérecné zkousce probéhlo
za Ucasti vedeni skoly, pedagogl, zastupcl partnerskych firem, mésta i rodinnych pftislusnikd
absolvent. Rada absolvent( pokracuje v dal$im studiu nebo nastupuje do zaméstnani ve svém oboru,
coz potvrzuje kvalitni odbornou pfipravu poskytovanou skolou.
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Dny otevrenych dveri

Ve $kolnim roce 2025/2026 usporadala SOS a SOU technické, Tfemosnice celkem ¢tyfi dny otevienych
dvefri, které se konaly 23. fijna 2025, 15. listopadu 2025, 4. prosince 2025 a 17. ledna 2026. Akce byly
urceny zaklm zakladnich skol, jejich rodi¢lim i Siroké verejnosti.

Navstévnici méli moznost prohlédnout si odborné ucebny, dilny a dalSi zdzemi sSkoly, seznamit se s
pribéhem teoretické i praktické vyuky a ziskat informace o nabizenych studijnich a u¢ebnich oborech.
Soucasti programu byly ukazky odbornych c¢innosti, prezentace jednotlivych obord, setkani s pedagogy
a zaky Skoly i informace o odborné praxi a moznostech budouciho pracovniho uplatnéni.

Vyznamna pozornost byla vénovéna také novému studijnimu oboru Lyceum — Operator bezpilotnich
systému, ktery rozsifil vzdélavaci nabidku skoly o oblast modernich technologii a vyuZiti dron(. Dny
otevienych dvefi pfispély k propagaci Skoly, posileni spoluprace se zakladnimi Skolami a pomohly
budoucim uchazecdm pfi vybéru dalsiho studia.
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Medialni prezentace sSkoly

Ve gkolnim roce byla SOS a SOU technické, Tremosnice predstavena také v celostatnich televiznich
médiich, konkrétné ve vysilani CNN Prima NEWS, Ceské televize a v regionalni Vychodoceské televizi.
Reportaze byly zaméreny predevsSim na predstaveni nového studijniho oboru Lyceum — Operator
bezpilotnich systém, ktery $kola otevie jako jednu z prvnich v Ceské republice.

Televizni vystoupeni priblizilo vefejnosti moznosti vyuZiti dron( ve vzdélavani i praxi, moderni vybaveni
Skoly a zaméreni vyuky. Medialni prezentace vyznamné podpofila propagaci skoly a prispéla ke zvyseni
povédomi o novém studijnim oboru mezi uchazedi o studium i Sirokou verejnosti.

Svarecska skola

Jako jedna z mala skol v republice nabizime zakim mozZnost studovat obory v kombinaci LO + H, které
umoznuji vramci Ctyrletého maturitniho studia po 3 letech ziskat vyucni list v daném oboru.
Za vyzdvihnuti rovnéZ stoji moZnost ziskat svarecské opravnéni metodou 111 (svarovani obalenou

43



elektrodou), 135 (svafovani v inertnim plynu) a 141 (svafovani nerezu) a ziskat tak mnohem vétsi
uplatnéni na trhu prace.

s v

Kromé klasického vzdélavani zakl poskytuje Skola uchaze¢im i z fad verejnosti moznost rozsifit své

v

znalosti a dovednosti ve svarecské skole.

Svarecska Skola byla uvedena do provozu v roce 2013 a je soucasti Stfedniho odborného skoly
a Stredniho odborného ucili§té Tremosnice. Skola je vyuZivdna jak pro vyuku oborl zameénik
a mechanik strojli a zafizeni, ostatni Zaci maji moZnost ziskat svafovaci prikaz dle vlastniho zajmu
a s ohledem na motivaéni program $koly. VyuZivana je okolnimi firmami, rekvalifikanty z Ufadd prace
a ostatnimi zajemci. Prakticka i teoreticka vyuka v dilnach je zajistovana ve svafovné na uéebné svareni
elektrickym obloukem a v ochranné atmosfére. Na praktickém pracovisti jsou tfi pracovisté pro metodu
111, t¥i pracovisté pro metodu 135 a dvé pracoviité metodou 141. Skola je vybavena pracovistém
pro fezani plazmou a pracovisti pro pfipravu materidld pro zkuSebni a cvicné vzorky, rucnim
a hydraulickym lisem.

Skola nabizi zékladni kurzy, Ufedni zkousky a dogkolovani svafecd. Absolventi ziskavaji po Uspéiném
absolvovani kurz( Svaredsky prikaz pro danou metodu svafovani a Osvédéeni. Uspésny absolvent
zaskoleni pracovnikl obdrzi Osvédéeni o zakoleni. Uspé$ny absolvent periodického doskolovani
a prezkusSovani obdrzi prodlouzeni opravnéni v metodé, kde byl Uspésny pfi prezkouseni. Tyto doklady
jsou vydavéany ve spolupréci s Ceskou svéiecskou spole¢nosti CWS ANB.

Utedni zkousky €SN EN 287-1

e 111 ruéni obloukové svafovani obalenou elektrodou

e 135 obloukové svarovani tavici se elektrodou v aktivnim plynu (MAG)

e 141 obloukové svatovani wolframovou elektrodou v ochrané inertniho plynu (TIG svafovani)
Nabidka kurzii svafovani

e 7K 111 1.1 - Z&kladni kurz svafovani nelegovanych oceli obalenou elektrodou dle CSN 05 0705

44



e ZK 135 1.1 — Zakladni kurz obloukového svarovani nelegovanych oceli tavici se elektrodou
v aktivnim plynu (MAG) dle CSN 05 0705

e ZK 141 8Zzakladni kurz v ochranné atmosféfe netavici se elektrodou vysokolegované
austenitické (nerezové) ocele

Zaskoleni

Rezani kyslikem (ZP 31-2 1.1)

e Stehovani obalenou elektrodou (ZP 111-1 1.1)

e Stehovaniv ochranné atmosfére MAG (ZP 135-1 1.1)
e Déleni plazmou (ZP 15-2 1.1)

e Odporové svarovani (ZP 21-9 1.1)

Nabidka doskoleni a pfezkouseni svarecl a zaskolenych pracovnikli z bezpeénostnich ustanoveni
dle CSN 05 0705

Dogkolovani svarec¢t dle CSN 05 0705- periodické prezkouseni z bezpeénostnich predpist
Je urceno pro svareCe se zakladnim kurzem pro metody 111, 135, 311, 141, véetné zaskolenych
pracovnikd dle CSN 05 0705.

Ve $kolnim roce 2025/26 se ve svarecské skole uskutecnily tfi kurzy na svafovaci metody 1111.1, 135
1.1a1418.

Zavérecné zkousky 4. 12. 2025 - zakladni kurz 111 1.1 ¢tyfi Zaci. ZK 135 1.1 tfi Zaci a ZK 141 8 (TIG) dva
Zaci a jeden zaméstnanec.

Zavérecné zkousky 5. 2. 2026 —ZK 111 1.1 — 6 ZzakG a ZK 135 1.1 — 4 74ci
Zavérecné zkousky 31. 3. 2026 ZK 135 1.1 — 4 Zaci
Vsech 24 absolventl prospélo.

Ve svarecské skole dale ve Skolnim roce probéhla i doskoleni a prezkouseni z bezpecnostnich ustanoveni
pro svarovani.

Pro nasi Skolu bylo proskoleno a prezkouseno 9 Z7akl, 8 zaméstnancl, pro firmu 2 svaredi,
pro Kovovyrobu Potéhy 3 svaredi, pro firmu 2 svareci, pro Kovolis Hedvikov celkem 21 svarecu.

Déle ve svérecské $kole ve $kolnim roce 2025/26 bylo prezkouseno 6 lidi podle normy CSN EN 1SO 9606-
1 2018 ( evropska norma, certifikat plati tfi roky, zkouska obsahuje jak praktickou cést, tak i ¢ast
teoretickou)

Mgr. FrantiSek Melechovsky, IWT

Spoluprace skoly s partnery, verejnosti a zazemi skoly

Vyznamnou soucasti Zivota Skoly je dlouhodoba spoluprace se zfizovatelem, Pardubickym krajem,
méstem Tremosnice, zdkladnimi Skolami, zaméstnavateli a dalSimi partnery v regionu. Tato spoluprace
pfispivd k rozvoji skoly, zkvalitiovani vzdélavani a vytvareni dobrych podminek pro odbornou pfipravu
nasich zaka.
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Skola v priib&hu $kolniho roku Uzce spolupracovala se svym zfizovatelem, Pardubickym krajem, jehoz
podpory si velmi vdzime. Vyznamnd podpora byla zamérena zejména na modernizaci materialné-
technického zazemi Skoly. V uplynulém Skolnim roce byla dokonéena investi¢ni akce spocivajici
ve vyméné osvétleni v celém aredlu skoly za moderni LED technologii. Soucasné byla realizovana
Usporna opatreni v oblasti spotfeby vody a dokoncena rekonstrukce kotelny. Pokracovala také obnova
IT vybaveni Skoly. Tyto investicni a modernizacni aktivity byly realizovany s podporou zfizovatele
a vyznamneé prispivaji ke zlepseni podminek pro vzdélavani i k hospodarnéjsimu provozu skoly.

Dulezitym partnerem skoly je také mésto Tremosnice, které dlouhodobé podporuje rozvoj vzdélavani
a zZivota v regionu. Spoluprace s méstem pfrispivda k dobrému propojeni skoly s mistni komunitou
a posiluje jeji postaveni jako vyznamné vzdélavaci instituce v regionu.

Vyznamnou oblasti spoluprace je prace se zakladnimi $kolami v okoli. Skola se pravidelné t¢astni burz
stfednich Skol a dalSich prezentacnich akci v regionu a zaroven pfipravuje aktivity pfimo pro Zaky
zakladnich $kol. V pribéhu skolniho roku se uskutecnily ¢tyfi dny otevienych dvefi, béhem nichz méli
zdjemci moznost seznamit se s prostfedim skoly, jejim vybavenim, nabidkou vzdélavani a moznostmi
dalsiho uplatnéni.

Ve spolupraci s Regionalni rozvojovou agenturou Pardubického kraje Skola pfipravuje pro zdky
zakladnich $kol projektové dny a zajmové krouzky. Zaci zakladnich $kol se mohou tradi¢né zapojit také
do SoutéZe technickych dovednosti, kterd jim umoZniuje vyzkouset si praktické ¢innosti, ovéfit vlastni
zruénost a rozvijet technické mysleni.

Skola se pravidelné zapojuje rovné? do projektu Technohratky, jeho hlavnim cilem je predstavit zakim
zakladnich Skol technické obory, jejich obsah, moZnosti studia a budouciho profesniho uplatnéni.
V uplynulém Skolnim roce se uskutecnil jiz 13. ro€nik této aktivity, kterd se dlouhodobé osvédcuje jako
ucinny nastroj podpory zajmu zakl o technické vzdélavani.

Skola je zapojena také do projektu I-KAP, ktery podporuje vyuZivdni modernich technologii
ve vzdélavani a prispivd k rozvoji odborného a technického vybaveni Skoly. Projektové aktivity
predstavuji dalSi moznost, jak rozvijet moderni formy vyuky a propojovat vzdélavani s aktualnimi
pozadavky praxe.

Velky vyznam pro odborné vzdélavani ma dlouhodobd spolupridce se zaméstnavateli z Tremosnice
i SirSiho regionu. Partnerstvi s firmami umoznuje Skole lGzce propojovat teoretickou vyuku s praktickymi
zkuSenostmi a soucasné ziskdvat aktudlni podnéty z pracovniho prostredi. Partnerské firmy se podileji
na odborném vycviku a odbornych praxich zak(, umozniuji exkurze ve svych provozech, a pomahaji tak
zaklm lépe poznat redlné pracovni prostredi.

Mezi vyznamné partnery Skoly patii zejména Kovolis Hedvikov a.s., DAKO CZ, Houfek, a.s., TPV Group,
U&C, a.s. Kolin, SAV Turkovice, STAFI finalizace staveb s. r. 0., a Vanad 2000 a.s., stejné jako rfada dalSich
firem z regionu. Spoluprace s vyznamnymi zaméstnavateli je dllezitym predpokladem kvalitni odborné
pfipravy a soucasné pfispiva k lepsi pripravenosti absolventl na jejich budouci profesni uplatnéni.

Dalsi vzdélavani a profesni kvalifikace dospélych

Vyznamnou soucasti ¢innosti Skoly je také dalsi vzdélavani a profesni priprava dospélych. Pti ziskavani
zdjemcU o vzdélavaci kurzy Skola vyuziva predevsim dlouhodobé budované spoluprace s firmami
a dobrého jména skoly v oblasti odborného vzdélavani. Kvalita a odbornost realizovanych $koleni jsou
dllezitym predpokladem pro dalsi rozvoj této oblasti.

Skola zaroveri nabizi moznost ziskani profesnich kvalifikaci také zajemcGm z fad vefejnosti. V sou€asné
dobé jsou nabizeny profesni kvalifikace v oborech zamecnik, nastrojaf a truhlar. Tim skola reaguje
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na potieby zaméstnavatell i jednotlivc(, ktefi si chtéji doplnit nebo rozsifit svou odbornou kvalifikaci
a zvysit své moznosti uplatnéni na trhu prace.

Spoluprace s firmami se rozviji také v oblasti dalSiho vzdélavani. Pedagogicti pracovnici Skoly se podileji
na doskolovani pracovnikl partnerskych spolecnosti a Skola pro né organizuje odborné vzdélavaci kurzy.
V ramci profesnich kvalifikaci bylo v uplynulém $kolnim roce proskoleno 12 truhlard nabytkar a 12
nastrojard pro nastroje k ploSnému a objemovému tvareni.

Materidlné-technické zazemi Skoly

Skola vyuziva rozsahly aredl, ktery poskytuje kvalitni zazemi pro teoretickou i praktickou vyuku,
ubytovani a volnocasové aktivity zak(. Budova teoretické vyuky disponuje 14 ucebnami vybavenymi
pripojenim k internetu, pocitacovou technikou, interaktivnimi tabulemi a datovymi projektory. Souéasti
Skoly je také specializovana ucebna pro vyuku cizich jazykd a ¢tyfi u¢ebny vypocetni techniky.

Soucasti arealu je vlastni domov mlddeze s kapacitou 80 mist, ktery nabizi ubytovani ve dvou - aZ
tfildzkovych pokojich. Pro sportovni a volnocasové aktivity zaka Skola vyuziva sportovni halu
s posilovnou a venkovni sportovni areal.

Modernizace materidlné-technického zazemi patfi mezi dlouhodobé priority Skoly. Investice
do vybaveni a infrastruktury vytvareji podminky pro kvalitni a moderni vzdélavani a zarovert umoznuji
Skole reagovat na vyvoj technologii a poZadavky soucasného trhu prace.

Prezentace Skoly a jeji postaveni v regionu

Skola usiluje také o otevienou komunikaci s vefejnosti a aktivni prezentaci své ¢innosti. O vyznamnych
aktivitach skoly, uspésich zaka, spolupraci s partnery i dalSich udalostech pravidelné informuji ¢lanky
v regionalnim i celostatnim tisku a televizni reportaze. Medidlni prezentace prispiva k propagaci skoly,
posiluje jeji dobré jméno a soucasné podporuje zdjem verejnosti o technické vzdélavani.

Diky dlouhodobé spolupraci se zfizovatelem, méstem, zdkladnimi Skolami, zaméstnavateli a dalSimi
partnery se Skole dafi vytvaret kvalitni podminky pro vzdélavani, propojovat skolu s redlnym pracovnim
prostifedim a reagovat na potieby regionu. Dobré jméno skoly, kvalitni odborna priprava zak( a rozvijeni
partnerskych vztaht jsou duleZitymi predpoklady jejiho dalsiho rozvoje a pfinosu pro cely region.

Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2025/26 nebyla ¢innost $koly predmétem Setieni Ceské $kolni inspekce.
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Zakladni udaje o hospodareni skoly

Majetek
Ukazatel Cislo Stav k 31.12. Index
uctu 2025/2024
k 31.12.2025 k 31. 12. 2024
4 7
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 440 499,61 K¢ Ke 80 309,73 0,92
z toho:
software 13| 99 628,00 ) 99 628,00 1,00
K¢ Kc
1
drobny dlouhodoby nehm. majetek vlastni 18 340 871,61 K¢ Ke 380681,73 0,90
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 103 166 308,31 K¢ KélOO 870 031,04 1,02
pozemky 31 368 019,00 K¢ Ke 368 019,00 1,00
stavby 2| 61 249 344,00 ) 61 060 172,60 1,00
K¢ Kc
samostatné hmotné movité véci a 28 651 554,43 28 651 554,43
22 . Y 1,00
soubory K¢ K¢
drobny dlouhodoby majetek 28| . 12897390,88 Y 10750 285,01 1,20
K¢ K¢
Dlouhodobé pohledavky celkem
Kratkodobé pohledéavky celkem . 242 761,00 . 282 455,55 0,86
K¢ K¢
z toho:
odbératelé 311 242 761,00 K¢ Ke 262753,00 0,92
z toho vymahané pohledavky po
splatnosti
pohledavky za zaméstnanci 315 0
ostatni kratkodobé pohledavky 377| . i . 19702,55
K¢ Kc
Dlouhodobé zavazky celkem
Kratkodobé zavazky celkem ke S Bl 0,00
z toho:
dodavatelé 321 600 232,93 K¢ Ke >58759,51 1,07
ostatni kratkodobé zavazky 378 Ke 17194,00 Ke 3723186 0,46
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Naklady a vynosy

Ukazatel Cislo uctu k 31. 12. 2025 k 31. 12. 2024 Index 2025/2024
- P L R Hlavni Hospodafrs
Hlavni ¢innost Hospodafska c¢innost |Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost | . e
¢innost  |ka ¢innost

Naklady celkem 38 207 888,83 K¢ 1344 983,49 K&| 34 145 277,51 K¢ 2241 433,75 K¢ 1,12 0,60]

z toho:

spotieba materialu 501 2 255 590,50 K¢ 277013,38 K¢l 1361 200,64 K¢ 703 109,38 K¢ 1,66 0,39,

spotifeba energie 502 2317 674,12 K¢ 381 220,00 K¢ 2235 600,86 K¢ 434 081,00 K¢ 1,04 0,88

opravy a udrZovani 511] 421 534,18 K¢ 73 495,40 K¢ 315 402,00 K¢ 193 144,39 K¢ 1,34 0,38,

Mzdové naklady 521 20223 630,00 K& 186 144,00 K&| 17 340 470,00 K& 202 528,00 K& 1,17 0,92

z toho:

platy celkem 521 18 780 097,00 K¢ 7621,00K¢ 17 340 470,00 K¢ 202 528,00 K¢ 1,08 0,04

dohody celkem 521] 119 040,00 K¢ 287 478,00 K¢ 0,41

odpisy dlouhodobého majetku 551 1691937,15K¢ 1787 388,93 K¢ 8953,00 K¢ 0,95 0,00]

ostatni naklady 549 264 999,36 K¢ 191 696,50 K¢ 1,38

z toho:

pojisténi 549 34 477,11 K¢ 97 742,50 K¢ 0,35

Vynosy celkem 37570 213,17 K& 2326 161,04 KE| 34 131382,84 K& 2484 560,82 K¢ 1,10 0,94

z toho:

vynosy z prodeje vlastnich vyrobka 601 534 029,00 K¢ 811 692,00 K¢ 0,66

vynosy z prodeje sluzeb 602 3426 159,42 K¢ 2326 161,04 K¢ 898 778,69 K¢ 2 484 560,82 K¢ 3,81 0,94

Vynosy z pronajmu 603| 74 321,06 K¢ 63 423,75 K¢ 1,17 |

Cerpani fondu 648 5821,00 K¢ HiHHHHH

ostatni vynosy z ¢innosti 649 991 551,34 K¢ 83951,93 K¢ 11,81

?:1‘;:2 Z‘i I,sztbr;anns‘g:ﬂm'mmh vidnich 672 24720 487,33 K¢ 32172 827,59 K& 0,77

Vysledek hospodareni -637 675,66 K¢ 981 177,55 K¢ -13 894,67 K¢ 243 127,07 K¢ 45,89 0,62
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Dotace a prispévky

Index
Ukazatel 2025 2024 2025/2024
Neinvesti¢ni dotace a pfispévky celkem Ke 34720487,33 ng 172 827,59 1,08
154 864, 256 221,4
Neinvesticni dotace poskytnuté na 1 kalendarni rok K& 35154 864,98 K;O >6 6 1,16
v tom:
od zfizovatele celkem Y 7775698,98 Y 6649 666,46 1,17
K¢ K¢
z toho:
S vy 5712 454,12 5062 600,86
provozni pfispévek Y . 1,13
Kc Kc
prispévek na opravy a udrzovani Ke 717331,97 ke 34 500,00 20,79
ostatni NIV prispévky od zfizovatele . 1345912,89 . 1552 565,60 0,87
Kc Kc
MEMT celkem ) 27 379 166,00 "23 606 555,00 116
K¢ K¢
p 1 p
dotace na pfimé naklady y 7375 166,00 N 3606 555,00 1,16
K¢ Kc
ostatni NIV dotace z MSMT celkem & i
ostatni NIV dotace celkem . 30 000,00 Y 35 000,00 0,86
K¢ Kc
- 1881 1
Neinvestiéni dotace poskytnuté na vice let celkem Ke 464 377,65 Ke 881 606,13 -0,25
v tom:
MSMT - projekty EU celkem . 43 100,00 . 700 800,00 0,06
K¢ Kc
ostatni NIV dotace celkem ;<é >07.477,65 Ke 1180806,13 -0,43
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Fondy

Ukazatel Cislo | k31.12. Finanéné k31.12. | Finanéné
uctu 2025 kryto 2024 kryto
Fondy celkem 803 435 811,12
522,60 K¢ | K¢
fond odmén 411 2 000,00 K¢ | 2000,00 K¢ | 2 000,00 2 000,00 K¢
K¢
FKSP 412 198 781,25 177 040,25 144 166 796,77
K¢ K¢ 625,25 K¢ | K¢
rezervni fond tvoreny ze 413 409 826,74 | 409 826,74 | 180 180 594,34
zlepseného VH Ké Ké 594,34 K¢ | Ké
rezervni fond z ost. zdroju 414 54 000,00 54 000,00 43 100,00 | 43 100,00
K¢ K¢ K¢ K¢
fond investic 416 1079 1079 433 43 320,01
844,14 K¢ 844,14 K¢ 203,01 K¢ | K¢
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Par slov zavérem

<

aZeni Zaci, rodice, kolegyné a kolegové, vazeni partnefti skoly,

uplynuly Skolni rok pfinesl nasi Skole fadu vyzev, ale také mnoho pfilezitosti k rozvoji, modernizaci
a dalsimu zkvalitfiovani vzdélavani. Jsem presvédcena, Ze diky spolecnému usili vSech zaméstnancu
Skoly, nasich Zaka, rodicli, partnert a zfizovatele, Pardubického kraje se nam podafrilo udélat dalsi
vyznamné kroky vpred.

Jednou z nejvyznamnéjsich aktivit uplynulého Skolniho roku byla prace na tvorbé skolniho vzdélavaciho
programu pro novy obor Lyceum se zamérfenim na Operatora bezpilotnich systém(, ktery bude
realizovdn v reZzimu zkuSebniho ovéfovani. Pfiprava tohoto oboru predstavuje pro nasi Skolu
vyznamnou pfilezitost reagovat na rychly rozvoj modernich technologii a na potieby soucasného i
budouciho trhu prace. Nasim cilem je nabidnout Zakam vzdélavani, které propoji vSeobecny zaklad s
praktickymi dovednostmi v oblasti bezpilotnich systémi, prace s daty a modernich digitalnich
technologii.

Velmi si vazime podpory naseho zfizovatele, Pardubického kraje, diky niZz se nam dafi postupné
modernizovat Skolni prostfedi i vybaveni. V souvislosti s pfipravou nového oboru byly pofizeny nové
vyukové pomlcky a technické vybaveni. Do budoucna planujeme také vybudovani nové pocitacové
ucebny, kterd umozni zaklim zpracovavat a upravovat data a dalsi podklady ziskané prostfednictvim
drond. Chceme tak vytvofit podminky pro praktickou vyuku, kterd bude odpovidat soudasnym
technologickym trendiim a zaroven pfipravi Zzaky na jejich dalsi profesni i studijni uplatnéni. Za velice
pfinosné povazujeme i propojeni Skoly a nejvétsich zaméstnavatell v okoli — obzvlasté spolecnosti
DAKO-CZ a Kovolis Hedvikov.

Vyznamné zmény se uskutecnily také v oblasti technického zazemi skoly. Byla dokoncena investi¢ni akce
zamérenda na vyménu veskerého osvétleni v arealu skoly za moderni LED osvétleni. Probéhla rovnéz
rekonstrukce kotelny a byla realizovana dalsi iUsporna opatfeni v oblasti spotieby vody. Ve skolnim roce
2025/26 byla rovnéz realizovana rekonstrukce sprch v budové télocvicény. Tyto kroky pfispivaji nejen ke
zlepseni podminek pro zaky a zaméstnance, ale také k hospodarnéjsimu a SetrnéjSimu provozu skoly.

Pozornost jsme vénovali také obnoveé a modernizaci IT vybaveni. V této oblasti nam vyznamné pomohl
Pardubicky kraj, ktery na obnovu informacnich technologii poskytl finan¢ni prispévek ve vysi 500 000
KE. Moderni technické vybaveni je dnes nedilnou soucasti kvalitniho vzdélavani a jeho priibézna obnova
je pro nasi skolu jednou z dulezitych priorit.

Nasim dlouhodobym cilem z(stava vytvaret Skolu, kterd propojuje kvalitni teoretické vzdélavani
s praktickymi zkusenostmi, podporuje tvofivost, samostatnost a odpovédnost Zakl a zaroven dokaze
pruzné reagovat na vyvoj technologii i pozadavky spole¢nosti. Chceme byt Skolou, ktera nejen predava
znalosti, ale také pripravuje mladé lidi na svét, v némz budou Zit a profesné se uplatfiovat.

Dékuji vSem zaméstnancim a zaméstnankynim Skoly za jejich kazdodenni praci, nasazeni a ochotu
podilet se na jejim dals$im rozvoji. Podékovani patfi také nasim zakim a jejich rodi¢im za spolupraci
a dlvéru, stejné jako vSem partneriim skoly a Pardubickému kraji za podporu, kterd ndm umoznuje
nase zaméry postupné uskutecriovat.

Vérim, ze spole¢nym Usilim budeme i naddle Skolu rozvijet, modernizovat jeji zazemi a vytvéret
prostiedi, ve kterém se nasi Z4ci budou dobre pfipravovat na svou budoucnost. TéSim se na dalsi
spolupraci a na nové pfileZitosti, které pred nami stoji.
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Nasi vizi zGstava byt moderni a respektovanou skolou technického vzdélavani, kterda ma své pevné misto
v regionu a na kterou mohou byt jeji Zaci, zaméstnanci, rodice i partnefi pravem hrdi.

S Uctou

Mgr. Ing. Helena Vancurova
feditelka skoly
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Priloha ¢. 1: Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim za kalendafni rok 2025

Stfedni odborna $kola
a
Stredni odbomé ucilidté technické,
Tremosnice, Sportovni 322
Sportovni 322, 538 43 Tfemosnice

VYROCNI ZPRAVA

POSKYTOVANI INFORMACI PODLE ZAKONA
C. 106/1999 SB., O SVOBODNEM PRISTUPU
K INFORMACIM

ZA KALENDARNI ROK 2025

b
Vit ictorat

Vypracovala: Mgr. Ing. Helena Vandurovd

Datum; 15. 1. 2026

b)

¢)

d)

c)

Poltet podanych 2idosti o informace 0
Podet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zidosti 0
Podet podanych odvolini prot rozhodnuti 0

Opis podstatntch Sasti ka2dého rozsudku soudu ve véer plezkoumdni zikonnosti rozhodnuti povinaého
subjektu o odmitnuti Zidost o poskytnuti informace a pichled viech vidajh, které povinny subjekt vymlo?nl
v souvistosti s¢ soudnimi tizenimi o pravech a povinnostech podle lobolo zikona, a to véetné naklad na sve
viastni zaméstnance a ndkladd na pravni zastoupeni:

Vyédet poskytnutych vyvhradnich hicencl, véetnd odivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence: 0
Podet stiznosti podanych podle § 16a. divody jejich podani & struény popis zplsobu jejich vyfizeni: 0

Dalii informace vztahupici se k uplathovani tohoto zakona. 0
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